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Lliurament de materials.

Inauguracioé de la jornada a carrec d’en Francisco Toledo Lobo, Rector de la
Universitat Jaume | i President de la Fundacié Isonomia, en Gerardo Camps
Devesa*, Conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacié i Vicepresident Segon del
Consell de la Generalitat Valenciana, na Capitolina Diaz Martinez, Directora
General per a la Igualtat en I'Ocupacié del Ministeri d’lgualtat i na Maria José
Senent Vidal, Professora Titular de Dret Mercantil de la Universitat Jaume .

Conferéncia Inaugural a carrec de Juan Enrique Blasco Sanchiz, Director
Gerent de Unidn de Mutuas.

Presenta: Alicia Gil Gémez, Gerent i Coordinadora General de la Fundacié
Isonomia.

Conferéncia La igualtat efectiva de dones i homes i la seua repercussio en I'ambit
empresarial i en l'ocupacié, a carrec de Capitolina Diaz Martinez, Directora
General per a la Igualtat en I'Ocupacié. Ministeri d’lgualtat.

Presenta: Maria José Senent Vidal, Professora Titular de Dret Mercantil de la
Universitat Jaume .

Pausa — cafe.

Conferéncia La Inspeccié en els processos de vigilancia a I'empresa de la igualtat
efectiva de dones i homes. Accions i conseqliiéncies, a carrec d’Adrian Gonzalez
Martin, Subdirector General per a la Coordinaci®6 en matéria de Relacions
Laborals, Prevencio de Riscos Laborals i Mesures d’lgualtat. Inspeccié de Treball i
Seguretat Social. Ministeri de Treball i Immigracié.

Presenta: Asuncién Ventura Franch, professora titular de Universitat de Dret
Constitucional y Vicepresidenta de la Fundacioé Isonomia.

Pausa — Dinar.

Taula Rodona “Els plans d’igualtat: conseqiiéncies i repercussions en I’ambit
empresarial”.

Modera: Amparo Garrigues Giménez, Professora Titular de Dret del Treball i de la
SS de la Universitat Jaume |.

Participen:

Encarna Barragan, Secretaria General d’'Ul Comarques del Nord CCOO-PV.

German Belbis, Relacions Laborals de I'Associacié Espanyola de Fabricants de
Rajoles y Paviments Ceramics (ASCER).

Pilar Escorihuela i Maite Balada, Presidenta y Secretaria General de 'Associacié
d’Empresaries de Castell6 (AMEC).

Belén Fuster, Inspectora de Treball i Seguretat Social. Valéncia.

Sonia Pérez, Secretaria d’lgualtat i Politica Social de la Uni6 Comarcal de la UGT-
PV Plana Alta — Maestrat — Els Ports.

José Pascual Serrano, Secretari General de la Confederacié Castellonenca de la
Petita i Mitjana Empresa (PYMEC).

Conclusions i Cloenda de la jornada a carrec d’Amparo Garrigues Giménez,
Professora Titular de Dret del Treball i de la SS de la Universitat Jaume |.

(*) per confirmar

http://isonomia.uji.es/igualdadorg




