
  

 

CURS 

 
Protocol per a la detecció, prevenció i actuació en els 
supòsits d'assetjament laboral, assetjament sexual, 
assetjament per raó de sexe, assetjament per orientació 
sexual i identitat i expressió de gènere a la Universitat 
Jaume I de Castelló 

 

 

 

 

 
 

PROGRAMA 
 

09.30h  Presentació  a càrrec de Pilar Safont Jordà,  
vicerectora de Promoció Lingüística i Igualtat, i Mercedes 
Alcañiz Moscardó, directora de la Unitat d’Igualtat de l’UJI. 

 

09.45h Xerrada . «Estimar en temps d'igualtat, estimar 
sense violències». Eva Cifre Gallego, professora titular de 
Psicologia Social de l’UJI.         

 

10.45h     Pausa. 

 

11.00h     Xerrada. «PROTOCOL per a la detecció, prevenció i 
actuació en els supòsits d’assetjament laboral, assetjament 
sexual, assetjament per raó de sexe, assetjament per orientació 
sexual i identitat i expressió de gènere a l’UJI». Ana Tomás 
Catalán, Comissió Investigadora de Reclamacions (CIRA) de 
l’UJI. 
 

12.00h   Taller participatiu. «Cançons i sons contra 
l'assetjament sexual». Col·lectiu Las primas de riesgo. 
 

14.30h    Cloenda.  

 

 

 

 

 

16 d’octubre de 2019/ Sala de premsa. Edifici rectorat UJI  

Universitat Jaume I  

 

Organitza| Unitat d’igualtat i Fundació Isonomia -Universitat Jaume I 

Reconeixement UJI:  0,5 ECTS 

 

 

  

 

 

    

 

Una acció del II Pla d’Igualtat de 

la Universitat Jaume I 2016-2020 
http://ui.uji.es  

 


